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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. [Descripcion de la unidad

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

Dirigir, controlar y ejecutar las politicas y normas emitidas por el Concejo

Porcentaje de Cumplimiento de los objetivos del
Plan Nacional del Buen Vivir, para reducir los

100% de cumplimiento de los objetivos del Plan

1 Alcaldia ! o N R niveles de inequidad y propiciar el desarrollo de sus X . A
Municipal y administrar internamente la Municipalidad. . . . . Nacional del Buen Vivir, Plan del GAD- Mira.
habitantes, potenciando su biodiversidad y
pluriculturalidad, en armonia con el ambiente.
NUmero de ordenanzas cantonales, acuerdos L .
L . . L. N . . R v 100 % cumplimiento de las normas expedidas en
Mision de ejercer las facultades de legislacion y fiscalizacion del Gobierno resoluciones expedidas en el . . L
. . . . . . L, . - R . , el articulo 57 del Cédigo Organico de
2 Concejo Municipal Auténomo Descentralizado del Cantén Mira, en funcién a lo estipulado en los ambito de competencias del Gobierno Auténomo o o .
. X - Organizacién Territorial, Autonomia y
articulos 326,327,328 y 329 del COOTAD Descentralizado Municipal de o
i Descentralizacion.
Mira
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
La Direccidn de Planificacion tiene como mision planificar con visidn prospectiva,
focalizada en resultados Municipalidad y de manera consensuada y participativa 90% de Cumplimiento de ejecucion de los
3 DIRECCION DE PLANIFICACION con la ciudadania, el desarrollo territorial, econdmico y social del cantén; asi Numero de proyectos elaborados y ejecutados planes, programas y proyectos institucionales
como, evaluar y dar seguimiento permanente a la gestion institucional y la y cantonales.
consecucion de sus metas y objetivos.
L . . L . 85% de Actualizacion del catastro Municipal con
. . La Coordinacidn de Avallos y Catastros tiene la mision de valorar, actualizar y ) ., N L,
COORDINACION DE AVALUOS Y . L. N B R L ; i , . informacidn confiable que permitira
4 mantener el catastro, asi como ofrecer servicios a la ciudadania de informacién |Numero de predios catastrados del Cantén Mira L )
CATASTROS , promover la eficiencia y capacidad de la
de avallos y catastro. L L,
administracion catastral.
La Unidad de Riesgos tiene la misién de adoptar politicas de prevencién, planes de diagndstico, prevencién, monitoreo y Prevenir v mitigar los riesgos naturales
5 UNIDAD DE RIESGOS mitigacion de riesgos y desastres naturales; y, coordinar acciones de seguridad |control en materia de gestion de antrd 'c!s & 6 y
icos.
ciudadana. riesgos P
- - . L . . . Cumplimiento de al menos el 90 % de las
La Comisaria Municipal tiene la misidn de conocer sobre las infracciones y demas| . . . . . L
R R Numero de actuaciones y problemas resueltos por |disposiciones legales en materia de higiene y
6 COMISARIA MUNICIPAL asuntos que le compete por ley, cumplir y hacer cumplir las leyes, ordenanzas,

reglamento y resoluciones municipales vigentes en el territorio.

la policia municipal

salubridad, obras publicas y uso de vias y lugares
publicos, mercados, saneamiento ambiental

2
MIRA

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS y

La Direccidn de Obras Publicas tiene como misidn planificar, ejecutar y fiscalizar
las obras civiles para el desarrollo del Cantdn; garantizar el cumplimiento de la
legislacién ecuatoriana y ordenanzas municipales, explotacion de materiales

Numero de obras civiles ejecutadas a favor de la

Optimizar los recursos y finiquitar
eficientemente la inversién de obra publica
de

7 - aridos y pétreos, que se encuentren en los lechos de los rios, lagos y canteras en A . L . .
GESTION AMBIENTAL . . . - . i comunidad competencia de la municipalidad, a fin de cubrir
el cantén Mira, en beneficio de la sostenibilidad del medio ambiente, saludy la o A o
. . L. .. . las principales necesidades de vialidad e
productividad social, dotar de servicios basicos: Agua potable y alcantarillado, .
L . L . X infraestructura
manejo integral de desechos sdlidos y actividades de saneamiento ambiental.
La Coordinacidn de Planificacion, Regulacion y Control Urbanistico tiene como
. . misidn propiciar la mejora continua del ordenamiento territorial, la elaboracién 90% de Cumplimiento de ejecucion de los
COORDINACION DE PLANIFICACION , propiciarfa mel e orcer 00T ) _ P jecucion de
8 de estudios y disefios de obras y servicios de infraestructura del cantdn, asi como [ NUmero de proyectos elaborados y ejecutados planes, programas y proyectos institucionales

REGULACION Y CONTROL URBANISTICO

el control en construcciones realizadas en el cantdn de conformidad con las
regulaciones vigentes.

GADC Mira

y cantonales.
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Aplicar politicas y regulaciones de fiscalizacion de obras civiles para el desarrollo

Porcentaje de Control de avances de obra 'y

9 COORDINACION DE FISCALIZACION R L . ) . El 100% de obras fiscalizadas
del cantén. revision de informes de fiscalizadores
La Coordinacién de Agua Potable y Alcantarillado tiene como misién aplicar
. L € ¥ i L, P ) e 100% de Instalacion de redes y tuberias con las
10 COORDINACION DE AGUA POTABLE Y politicas, planes, programas, proyectos y regulaciones de optimizacion de la Porcentaje de abastecimiento de Agua Potable de respectivas euias v medidores en cada
ALCANTARILLADO infraestructura del sistema de agua potable y alcantarillado para asegurar la calidad en el Cantén Mira P & . y
) - . . uno de los domicilios
disponibilidad de agua potable en el cantén Mira.
L . L - . Evitar el deterioro de la calidad de los recursos
Dotar de un servicio integral de manejo de desechos sdlidos, higiene, limpieza y naturales del cantén v preparar el instrumento
11 UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL aseo y mantenimiento de areas verdes; asi como gestionar la prevencion, El 100% de obras fiscalizadas o ) ¥ prep -
L, o i J ! técnico que permita controlar la problematica
mitigacidn y reparacion ambiental en el cantén Mira. L
de la contaminacién.
. ) ) . S - 100 % de Contribucién al desarrollo de la
La Direccidn de Cooperacién y Desarrollo Local tiene como misin definir, Numero de proyectos agropecuarios e organizacion, produccion, transformacion
DIRECCION DE COOPERACION Y promover, ejecutar y evaluar acuerdos de cooperacidn nacional e internacional |, p' ‘y 8rop 8 . o P o .
12 . L. . implementacién con enfoque de cadenas agroindustrial y comercializacién agropecuaria
DESARROLLO LOCAL para el desarrollo del cantén, promover el desarrollo econémico local sostenible K , ) ) ) R )
. X - . L productivas en el cantén mira mejorando el nivel de vida de los habitantes del
y sustentable, propiciar el desarrollo social, econdmico, productivo, turistico. ) .
cantén Mira.
Planes, programas, perfiles y proyectos
institucionales elaborados. Gestion y captacion de
La Unidad de Gestidn de Proyectos tiene como misidn preparar los planes, recursos de organismos cooperantes y asistencia  [90% de Cumplimiento de ejecucion de los
13 UNIDAD DE GESTION DE PROYECTOS proyectos para atraer y captar recursos de inversion y dotar de fuentes de técnica para el disefio, redisefio, ejecucion, planes, programas y proyectos institucionales
ingresos para el desarrollo del cantén. seguimiento y evaluacién de planes, estudios, y cantonales.
programas, proyectos para el desarrollo del cantén
y para el fortalecimiento institucional.
L L . e 100 % de cumplimiento con los estudios, anélisis
La Coordinacidn de Desarrollo Social tiene como mision ejecutar la planificacion L .,
. L ) . . L, y coordinacion de la prestacion de
COORDINACION DE DESARROLLO y politicas cantonales de caracter social y acciones en educacion, cultura, El 100% de proyectos que cumplen con - X . .
14 - . L. . . . . e . servicios sociales y las necesidades en materia
SOCIAL deporte, recreacion, salud e inclusién social, orientadas a impulsar la calidad de |especificaciones técnicas X .
R L , de recursos y equipamientos que cubran la
vida de la poblacidn del cantén. . .
demanda del Canton Mira.
PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA
La Procuraduria Sindica tiene como mision |a representacion judicial y legal
P conjunt’arT]er’m.-) con el Alclallde del GAD eraf propprf;lonar SeI‘VI(,)IOS de Numero de procesos administrativos realizados de [100% de procesos administrativos realizados
15 PROCURADURIA SINDICA asesoria juridica y patrocinio legal al Concejo Municipal y Alcaldia, a los . . . .
- . acuerdo a la norma vigente legal existente de acuerdo a la norma vigente legal existente
procesos agregadores de valor y a los requerimientos internos
institucionales.
La Secretaria General es responsable de dar fe de las decisiones y resoluciones Mantener los tramites en estado 6ptimo,
que adopten a los 6rganos legislativos y ejecutivo; ademds debera actuar como mediante herramientas basicas que permitan
16 SECRETARIA GENERAL Secretaria/o de Concejo, tiene la misién de proporcionar servicios de asesoria en | Nimero de resoluciones y ordenanzas la consecucién de esos servicios y

la aplicacién de protocolos legislativos y ejecutivos para formalizar la toma de
decisiones del Concejo Municipal y Alcaldia.

salvaguardar la informacién que sirve como
herramienta en la administracion municipal

GADC Mira
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La Unidad de Comunicacién Social tiene como misidn dar a conocer todo el
accionar de la Institucion, a través de la dotacion de servicios de comunicacion

Porcentaje de reaccidn de los destinatarios frente

Desarrollar campafias educativas y estrategias
publicitarias, ademas consolidar una gran

17 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL . L . L .. . . . L
externa e interna institucional, efectuar labores de relaciones publicas y al servicio ofrecido relacién con los medios de comunicacion local y
protocolo de la Alcaldia. nacional
La Unidad de Archivo General tiene como misién implementar y administrar un  |Implementar, el sistema de administracién de La Unidad de Archivo General no tiene

18 UNIDAD DE ARCHIVO GENERAL . X L P Y P ) poe T estructura organizacional en su interior y se
sistema de archivo general institucional. archivo general institucional L . .

administra sobre la base de equipos de trabajo.
PROCESOS HABILITANTES DE APOYO
. - . . s . - Establecer y mantener programas de control y
La Direccion Financiera tiene como mision de gestionar y administrar los ejecucion que garanticen la legalidad y

19 DIRECCION FINANCIERA recursos financieros municipales y proveer de informacion financiera veraz |Programas Financieros establecidos L . L .

. eficiencia del manejo presupuestario, financiero
y oportuna para la toma de decisiones.
y contable.

20 COORDINACION DE CONTABILIDAD Lla Cogrdlnamon Ade Contabilidad tiene como misién glelnerar gstgdosl Nimero de operaciones contables registradas 109A de operaciones contables realizados y

financieros y registros contables para la toma de decisiones institucionales. registrados correctamente
. . inacié fa ti j 100 % d lizad istrad
21 COORDINACION DE TESORERIA La Co<.3rd|.nac.|on de Tesorgna tiene como m|S|or| Programar el flujo de Porcentaje de pagos realizados % de pagos realizados y registrados
pagos institucionales y realizar el cobro por servicios efectuados contablemente
Implantar un sistema administrativo funcional e
La Direccién Administrativa y Talento Humano tiene como misién dotar de integral que permita realizar un
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y talento humano, recursos administrativos, soporte y asesoria en compras , - . . mantenimiento preventivo y correctivo de los
22 L D . i L. ) Numero de procesos administrativos realizados .
TALENTO HUMANO publicas y servicios tecnoldgicos para el desempefio eficiente y eficaz en la bienes; y elaborar proyectos y estatutos,
prestacion de los servicios institucionales. Normativas Internas, Manuales e indicadores de
Gestion
La Coordinacion de Talento Humano tiene como mision dotar de talento

23 COORDINACION DE TALENTO HUMANO |humano calificado y motivado para la prestacion eficiente y eficaz de los Numero de contratos realizados Correcta administracién del Talento Humano

servicios institucionales.
. inacié i i i isio Cubrir lad dadel i
COORDINACION DE SEGURIDAD Y La Coord|na’cl|on de Segur|dlad y Salud Ocupacional tle.ne cgmo m|§|on ] ) . ubrir la eman' a de .05 us'ularlos y
24 dotar de politicas, procedimientos y controles de seguridad industrial y Numero de pacientes atendidos salvaguardar la integridad fisica y mental al
SALUD OCUPACIONAL .
salud ocupacional. 100%
La Unidad de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién tiene la mision
de administrar de forma eficiente los recursos tecnoldgicos, mediante la
. ilizacié i izacié i Implementar una plataforma informatica
25 UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA gte”Iriaa(:’:g?adeeﬁi:e:znl(:ogelztsiéﬁlaa:r:tiaEte:‘:i?l:or:adteorarszeeSg:;:iasii;?]:::r?oyar Numero de procesos automatizados, bajo el intz ral en la instzucién arantizar la
INFORMACION Y COMUNICACION . g . y concepto de calidad total g' . .,y & .
beneficio de la colectividad. seguridad de la informacién y de los servicios
INSTITUCIONES PUBLICAS ADSCRITAS
Custodiar la historia de la propiedad y comercio del Cantén Mira,
responsable de garantizar la seguridad juridica de los bienes inmuebles y

26 REGISTRO DE LA PROPIEDAD muebles, que se encuentran inmersos bajo la figura de instrumentos Numero de registros y tramites realizados 90% de procesos, tramites y registros
publicos, buscando satisfacer las necesidades de usuarios del servicio
registral en fiel cumplimiento a las leyes y ordenanzas vigentes.

27 CUERPO DE BOMBEROS Servicios de prevencidn, proteccion, socorro, y extincién de incendios en fiel Numero de atenciones, tramites realizadas 90% de atenciones, tramites realizadas

cumplimiento a las leyes y ordenanzas vigentes.
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organismo de derecho publico con personeria juridica y autonomia organica
) s o . ) . ) sn NG Inf . .. 100% de Inf . .
CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION y gdmllmstratlva, ad.scrlta al Gobierno Au.tonomo Descentralizado del ca.nton umero de‘ n o}r/mes de Observancia, segl,umnento 00% de n‘ornrff:s de Observancia, seguuln[nento
28 Mira, tiene su propia estructura establecida en la Ordenanza que organiza y |transversalizacion y Procesos de Prevencion de transversalizacion y procesos de Prevencion de
DE DERECHOS . . . "
regula el funcionamiento del Sistema Cantonal de Proteccién Integral de Derechos Derechos.
Derechos en Mira en fiel cumplimiento a las leyes y ordenanzas vigentes
JUNTA CANTONAL DE PROTECCION grgano del nivel lo'pergtlvlo con autonoTla administrativa y lfunlc!onal, que ) 100% Ndmero de procesos y casos
29 tiene como funcién publica la proteccion de los derechos individuales y Numero de Procesos y Casos atendidos .
INTEGRAL DE DERECHOS . L. o A atendidos.
colectivos de las personas o grupos de atencion prioritaria en el cantén.
MANCOMUNIDAD PARA LA GESTION La Mancomunidad para la gestion descentralizada de la competencia de
DESCENTRALIZAEDA DE LA Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial de la Region del Norte, que Porcentaie de cobertura en el servicio de Incrementar al 100% la calidad y cobertura
30 COMPETENCIA DE TRANSITO, tiene por objetivo y fin gestionar de manera efectiva y eficiente la transito ) transporte del servicio de transporte terrestre, en el
TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD |competencia para planificar, regular, administrar y controlar el Transito a y p cantén de Mira
VIAL DE LA REGION DEL NORTE traves de la Empresa Publica MOVILDELNOR EP
PROCESOS PARTICIPATIVOS
CONSEJO DE PLANIFICACION
21 cavtons. o comtano avtonowo| SO 9 seuirey Qe b sl ot i ey oo prosescs depanes g 0742 S o procese d panes
DESCENTRALIZADO DEL CANTON MIRA € P Y ’ ’
32 SISTEMA CANTONAL DE PARTICIPACION ir(itrimijevei’ ‘zogfio:jmg ﬁnormra E'tifZUf:;lOf;amIP;;tfiJ deli 'Sr:S(;er:wa (i?tr;tong I (Ije Numero de Procesos de Participacion Ciudadan 100% de procesos de participacion
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL articipacion &-ludadana, garantizando fa participacion democratica de los P | ciudadana realizados
ciudadanos y ciudadanas.
Planificar y coordinar entre las entidades participes de la seguridad
CONSEJO DE SEGURIDAD CUIDADANA ‘cumgde‘ma, las politicas y las acciones que debe desarrollar gada una de las Numero de acciones coordinadas en 60 % de acciones en coordinacion
33 DE MIRA instituciones, en el marco del respeto a sus facultadesy funciones cumplimiento a 1a le interinstitucional
establecidas en la Constitucion de la Republica del Ecuador y demas leyes P Y- '
pertinentes.
31 CONSEJO CANTONAL DE SALUD DEL Coordinar la gestion y ejecucion de las politicas y planes de salud, de Porcentaje de cumplimiento de la planificacién |3 actividades coordinadas para ejecucion de
CANTON MIRA conformmidad a lo prescrito en la Ley del Sistema-Nacional de Salud gestionada en politicas y planes de salud. politicas y planes.

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

28/2/2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):
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CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

kofriend1@hotmail.com

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(06) 2 280 177 EXT. 110
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